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План реализации проекта
региональной инновационной площадки на 2022 г.

Формирование функциональной грамотности обучающихся через интеграцию учебной и внеурочной деятельности, в том числе 
средствами Центра образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста».

Подготовили: 
Березанских Е.В., заместитель директора по УВР



Цель деятельности региональной инновационной площадки:
Определение возможных путей решения в педагогической практике вопросов формирования функциональной грамотности 
обучающихся средствами учебной, внеурочной деятельности, в том числе на основе ресурсов Центра образования естественно
научной и технологической направленностей «Точка роста».

г

Задачи деятельности региональной инновационной площадки:
1 .Определить пути интеграции учебной и внеурочной деятельности, в том числе на основе ресурсов Центра образования естественно
научной и технологической направленностей «Точка роста».
2.Повысить интерес учителей к учебно-воспитательной работе по формированию функциональной грамотности школьников через 
повышение уровня самообразования, изучения и внедрения новых образовательных технологий.
3.Разработать методические рекомендации по проектированию и проведению занятий, направленных на развитие функциональной 
грамотности обучающихся.

Содержание деятельности Планируемые результаты Сроки
выполнения

Ответственны
е

Примечания

Нормативно-правовое обеспечение деятельности региональной инновационной площадки
1. Создание рабочей группы по 

реализации проекта
Формирование рабочей группы в школе, 
определение направления работы, оформление 
задания группе Приказ директора школы о 
создании рабочей группы.

Январь 2022 Директор 
школы 
Заместитель 
директора по 
УВР

2. Стимулирование членов 
рабочей групп.

Подготовка приказов о выплатах через 
премиальный фонд школы

В течение 
всего периода

Директор
школы

Организационное обеспечение деятельности региональной инновационной площадки
3. Разработка Плана работы 

рабочей группы
План рабочей группы Февраль 2022 Руководитель

рабочей
группы

4. Проведение совещаний членов 
рабочей группы

В соответствии с планом рабочей группы, но не 
реже один раз в квартал

В течение 
года

Руководитель
рабочей



группы
5. Составление графика 

стажёрских практик
График стажёрских практик Февраль 2022 Руководитель

РИП
6. Разработка программ 

стажёрской практики
Программа стажёрской практики Февраль 2022 Руководитель

РИП г

7. Публикация в методическом 
сборнике «Инновационная 
деятельность образовательных 
организаций Алтайского края 
2022» опыта работы учителей 
школы, (организация по 
привлечению учителей к 
данной работе)

Публикации в сборнике «Инновационная 
деятельность образовательных организаций 
Алтайского края -  2022»

Август 2022 Руководитель
РИП

8. Подготовка к участию в 
региональном мероприятии 
«Дни образования на Алтае 
2022» в номинации «Проектная 
школа по финансовой 
грамотности для детско- 
взрослых команд «От идеи к 
успеху!»

Участие в проектной школе по финансовой 
грамотности для детско-взрослых команд «От идеи 
к успеху!»

Сентябрь
2022

Руководитель
РИП
Социальный
педагог

Методическое сопровождение деятельности региональной инновационной площадки
9. Организационно-методическое 

сопровождение формирования 
функциональной грамотности 
обучающихся средствами 
учебной, внеурочной 
деятельности, в том числе на 
основе ресурсов Центра 
образования естественно
научной и технологической 
направленностей «Точка

Подготовка кейса для организации стажёрской 
практики: программа (расписание) стажёрской 
практики, дневник стажера, входная анкета, 
лекции-презентации, матрицы для учебных 
заданий, итоговый тест на осознание и понимание 
сущности изученного инновационного опыта по 
теме РИП, выходная анкета.



роста».
10. Методический день в школе по 

теме «Реализация требований 
обновлённых ФГОС НОО и 
ООО. Опыт работы учителей 
МБОУ «Зудиловская СОШ» по 
формированию
функциональной грамотности 
обучающихся»

Организация методических мероприятий: 
открытые уроки, мастер-классы, представление 
опыта работы, круглый стол по вопросам РИП 
Размещение методических материалов на сайте 
школы

Март 2022 Руководитель
РИП

г

11. Сетевые консультации для 
учителей Первомайского 
района

Оказание методической помощи учителям, 
прошедшим стажёрскую практику на базе школы

Март -  
ноябрь 2022

Учителя,
участники
проекта,
руководитель
РИП

12. Разработка учебно
методических материалов для 
обеспечения стажёрских 
практик

Пакет нормативных документов, пакет заданий для 
стажёрских практик.

Ноябрь 2022 Руководитель
РИП

Информационное сопровождение деятельности региональной инновационной площадки
13. Обеспечение контента для 

раздела «Инновационная 
деятельность» на сайте КАУ 
ДПО АИРО имени А.М. 
Топорова

Предоставление информации о реализации проекта 
в КАУ ДПО АИРО имени А.М. Топорова (2 раза в 
год)

Ноябрь 2022, 
март 2023

Руководитель
РИП

14. Контентное наполнение раздела 
«Инновационная деятельность»

Обновление информации на чайте не реже 1 раза в 
квартал

В течение 
года

Руководитель
РИП

15. Представление информации о 
ходе реализации проекта на 
заседании Управляющего 
совета МБОУ «Зудиловская

Протокол Управляющего совета Март 2023 Руководитель
РИП



с о ш »
Проведение мероприятий проекта, распространение опыта

16. Организация и проведения 
стажёрской практики

Отчёт по стажёрской практики Ноябрь 2022 Руководитель
РИП

17. Участие в семинарах, 
конференциях регионального 
уровня

Не менее 6 педагогов планируют представить свои 
наработки на конференциях, семинарах

В течение 
года

Руководитель
РИП

18. Семинар для образовательных 
организаций Первомайского 
района «Введение обновлённых 
ФГОС. Опыт, проблемы и 
первые результаты»

Представление опыта работы по введению 
обновлённых ФГОС: формирование 
функциональной грамотности обучающихся 
средствами учебной, внеурочной деятельности, в 
том числе на основе ресурсов Центра образования 
естественно-научной и технологической 
направленностей «Точка роста».

Март 2023 Руководитель
РИП

Мониторинг деятельности региональной инновационной площадки в 2022 году
19. Разработка программы 

мониторинга деятельности
Программа мониторинга Февраль 2022 Руководитель

РИП
20. Осуществление анализа 

деятельности РИП
Материалы мониторинга, аналитическая справка 
по результатам

Март 2023 Руководитель
РИП

21. Подготовка годового отчёта о 
результатах деятельности

Годовой отчёт РИП Март 2023 Руководитель
РИП

Основные показатели результативности реализации проекта в 2022 году
22. Планируемые результаты проекта:

-модель формирования функциональной грамотности в образовательной организации;
-методические рекомендации по проектированию интеграции учебной и внеурочной деятельности, в том числе на основе 
ресурсов Центра образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»;
-повышение у обучающихся уровня развития функциональной грамотности.

23. Распространение и внедрение результатов проекта в массовую практику:
-проведение тематических семинаров с демонстрацией опыта практической деятельности для учителей Первомайского района;



-информирование учителей образовательных организаций Первомайского района о ходе и результатах выполнения 
инновационного проекта через мастер-классы, конференции, семинары;
-обобщение и оформление результатов работы над проектом;
-публикации методических рекомендаций по теме инновационного проекта на сайте МБОУ «Зудиловская СОШ», в интернет- 
сообществах, СМИ.

24. Демонстрация практического опыта учителей школы по теме инновационной деятельности с целью внедрения в 
образовательную практику образовательных организаций Первомайского района.
Наличие публикаций об инновационной деятельности образовательной организации и её результатах во внешних источниках: 
СМИ, социальных сетях, сообществах.




